Memorandum zwischen der Interkulturellen
Weiterbildugsgesellschaft e.V. , Dusseldorf, Deutschland und der
Tbilisi Humanitarian Teaching University, Georgien



Dusseldorf, 5.12.2017

Interkulturelle  Weiterbildugsgeselischaft e.V.,Dusseldorf, ~Germany (http://www.iwg-
germany.net ), Vertreterin — | Vorstandsvorsitzende Dr. Phil. Mikhailova Natalia, und der
Tbilisi Humanitarian Teaching University, Vertreterin — Dean of Economics, Business an
Management Fakulty, Prof. Dr. Nona Gelitashvili vereinbaren folgende Bedingungen der
Zusammenarbeit:

1. Gegenstand des Memorandums

Das Gegenstand des vorliegenden Memorandums ist die Zusammenarbeit, die auf
Prinzipien der Verstandigung und Hochachtung zwischen den Parteien beruht.

2. Die Form der Zusammenarbeit

Die Zusammenarbeit wird im Einklang mit den Interessen der beiden Parteien gemal den
Anforderungen der Gesetzgebung sowie die Vermittlung von Doctor of Low Gocha
Ochigava, dem Vertreter des oben genannten Bildungszentrums in Georgien,
durchgefihrt.

3. Ziel des Memorandums

Das Ziel des vorliegenden Memorandums ist die Zusammenarbeit im Bildungsbereich,
unter anderem:

A) Gegenseitiger Informationsaustausch im Wissenschafts- und Bildungsbereich;
B) Durchfilhrung von gemeinsamen Projekten;
C) Einladung auslandischer Professoren nach Georgien, um o6ffentliche Vortrédge zu halten;

D) Unterstiitzung bei der Organisation der Fortbildungskurse fur Verwaltungs- und
akademisches Hochschulpersonal in verschiedenen Stadten Deutschlands;

E) Teilnahme an Austauschprogrammen von georgischen und deutschen Studenten und
Studentinnen. ,

4. Rechte und Pflichte der Parteien

4.1 Fragen, die im Rahmen des Memorandums mit der Durchfiihrung der gemeinsamen
Programmen sowie einzelnen Malinahmen zusammenhédngen, werden gemal der
Gesetzgebung auf dem Wege der Verhandlung und Vereinbarung zwischen den Parteien
gelost;



42 Es ist unzulassig, die Bestimmungen des vorliegenden Memorandums ohne
schriftiche Zustimmung der Parteien zu sndern, umzugestalten, abzuschaffen oder
aufzuheben;

4.3 Im vorliegenden Memorandum haben die Uberschriften nur einen rechtsbekundenden
Charakter und keine Auswirkung auf die Definition des Memorandums. Wenn eine
Bestimmung dieses Memorandums in einem bestimmten Zeitraum als ungltig erklart wird,
hat dies keine Auswirkung auf die Reichskraft und RechtsmaBigkeit des ganzen
Memorandums.

5. Schlussbestimmungen

5.1 Das vorliegende Memorandum ist in georgischer und deutscher Sprache und in zwei
gleichen Ausfertigungen mit gleicher Rechtskraft erstellt;

5.2 Das Memorandum tritt mit der Unterzeichnung durch die Parteien in Kraft und gilt bis
zur Kiindigung durch Vertragsparteien.

5.3 Die Parteien sind berechtigt, das Memorandum in Ubereinstimmung zu beenden.

Die Angaben der Parteien

Tbilisi Humanitarian Teaching University Interkulturelle WeiterbildugsgeseHs‘chaft
e.V.,Dusseldorf, Germany

Bismarkstr.69
Management

40210 Dusseldorf

Adresse: Monk G b

| -Vorstandsvorsitzende Dr. Phil. Mikhailova

0144 Thilisi, Georgien Natafia

FE-mail: thu-posta@thu.edu.ge

Web-Seite: www.thu.edu.ge
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